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जोरायल राजप  
जोरायल गाउँपा लका ारा कािशत 

ख ड १  सं या 8  म तः  2074 भदौ 16 

भाग- २ 

जोरायल गाउँपा लकाको सूचना 

थानीय सरकार स ालन ऐन 2074 को दफा 102 
उपदफा (3) बमोिजम सवसाधारण जनताको जानकार का 
ला ग काशन ग रएको छः 

याियक सिमितको गठन कायिविध, २०७४ 
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जोरायल गाउँपािलका याियक सिमितको गठन कायिविध, २०७४  
जोरायल गाउँ कायपािलकाको बैठकबाट वीकृत िमित २०७५।०५।१५  

 

तावना 
नेपालको सं िवधान २०७२ को धारा २१७ ले गरेको यव था अनसुार काननु 
बमोिजम आ नो अिधकार े  िभ का िववाद िन पण गन उ े यबाट जोरायल 
गाउँपािलका डोटीको गाउँ कायपािलकाले याियक सिमितको गठन कायिविध 
२०७४ तजमुा गरी पा रत गरेको छ । 
 

प र छेद– १ 
नाम र ार भ 

१. सं ि  नाम र ार भः (१) यस कायिविधको नाम “जोरायल 
गाउँपािलकाको याियक सिमित गठन स ब धी कायिविध, २०७४” रहेको 
छ ।  

 (२) यो कायिविध जोरायल गाउँपािलकाको गाउँसभाबाट पा रत 
भएपिछ ार भ हनेछ । 

२. प रभाषाः िवषय वा सङ्गले अक  अथ नलागेमा यस कायिविधमा:– 
(क) “सं िवधान” भ नाले नेपालको सं िवधान २०७२ लाई सि झन ुपछ 

। 
(ख)  “गाउँपािलका” भ नाले सं िवधानको धारा ५६ को उपधारा ४ 

बमोिजमको गाउँपािलका स झन ुपछ । 
(ग) “कायिविध” भ नाले जोरायल गाउँपािलका डोटीको याियक 

सिमितस ब धी कायिविध २०७४ स झनपुछ । 
(घ) “संयोजक” भ नाले यस कायिविधको िनयम बमोिजम 

संयोजकलाई स झनपुदछ । 
(ङ) “ याियक सिमित” भ नाले जोरायल गाउँपािलका डोटीको 

याियक सिमित स झनपुछ । 
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प र छेद– २ 
याियक सिमितको गठन 

३. (१) नेपालको सं िवधान २०७२ ले यव था अनसुार काननु बमोिजम आ नो 
अिधकार े  िभ का िववाद िन पण गन याियक सिमित गठन ग रएको छ  । 

  (२) याियक सिमितमा िन नानसुारका पदािधकारीह  रहने छन । 
(क)  गाउँपािलकाको उपा य   - संयोजक 
(ख) गाउँसभाबाट आफुम येबाट िनवािचत गरेका -२ जना सद य 

उपिनयम (२) बमोिजम गिठत सिमितले आव यक ठानेमा स बि धत 
िवषयको िवशेष लाई समेत आम ण गन स नेछ   । 

४. याियक सिमितको काम कत य र अिधकारः  
(१) चिलत काननुले तोिकएको काम, कत य र अिधकारको अित र  
सिमितको काम कत य र अिधकार देहाय बमोिजम हनेछः 

(क) गाउँपािलका े  िभ बाट पन आएका उजरुी एव ंिववादलाई दता 
गन यव था िमलाउने । 

(ख) आ नो अिधकार े  िभ  रहेका िववािदत िवषय सिमितको 
बैठकमा छलफल गराई आव यक देिखएमा मेलिमलापका लािग 
म य तता सिमितसम  पठाउन स नेछ र 

 (ग) सिमितबाट भएको िनणयको अिभलेखीकरण गराई सुरि त रा न 
लगाउने । 

(घ) सिमितले आव यक ठानेमा िववादका प ह लाई उपि थत गराई 
चिलत काननु बमोिजम कायिविध बनाई िववादको िन पण गन । 

(ङ) म य तता सिमितको गठन अनसुचूी १ बमोिजम हनेछ । 
५. सिमितको बैटक ब ने थानः सिमितको बैठक ब ने थान जोरायल 

गाउँपािलकाको कायालयमा हनेछ । 
६.  बैठकको सूचनाः (१) याियक सिमितले बैठकको सचूना िदने एवं  अ य 

शासिनक कायका लािग एकजना कमचारी तो न स नेछ । 
  (२) याियक सिमित वा संयोजकको िनदशन अनसुार उपदफा १ 

बमोिजम तोिकएको यि ले बैठकको सचूना सिमितका सद य , आमि त 
पदािधकारी एवं  बैठकमा बोलाउन ुपन अ य यि लाई िदन ुपनछ ।  
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७. बैठकको गणपुरक सं याः (१) याियक सिमितका सद यह म ये कि तमा 
७५ ितशत सद यह  वयं  उपि थत नभई बैठक ब न स ने छैन । 

(२) अिघ लोपटक बोलाइएको बैठकमा गणपरुक सं या पया  
नभएकोले बैठक थिगत भएमा उ  बैठकका लािग पेश भएको एजे डामा 
छलफल गरी िनणय गनका लािग पिछ लो पटक ५१ ितशत उपि थत 
भएमा बैठक ब न स नेछ । 

८. बैठकमा छलफलका िवषय तुत गन िविधः  
(क) जोरायल गाउँपािलकाको कायालय िभ  पन आएका उजरुी एवं  िववाद 

लगायतको िवषय जोरायल गाउँपािलकाको दता भई सिमित सम  पेश 
हनेछ । 

(ख) सिमित सम  पेश भएको उजरुी एवं  िववादको िवषयमा सबै 
सद यह ले आ-आ नो िवचार एवं  मत रा न पाउनेछन ्। 

(ग) बैठकमा एउटाले मत वा िवचार राखे पिछ अक  सद य मत रा न 
पाउने छ । 

(घ) बैठकमा आमि त सद य एवं  िवशेष ले आ नो राय तुत गन 
स नेछ । 

(ङ) बैठकमा पेश ग रएको उजरुी एवं  िववादका िवषयमा या  िवचार एव ं
छलफल भई उिचत िनणय हन स ने वातावरण बैठकमा संयोजकले 
िमलाउन ुपनछ । 

९. िनणय कृयाः (१) बैठकमा तुत िवषयमा छलफल स प न भएपिछ सो 
िवषयमा के िनणय गन िनणयाथ संयोजकले तु  गनछ । 

(२) सिमितको सद यह को बहमत ारा पा रत िनणय नै बैठकको 
िनणय हनेछ । 

(३) बहमत ारा पा रत िनणयमा कसैको फरक मत भएमा य तो 
सद यले फरक मत रा न स नेछ । 

१०. िनणयको अिभलेखः  (१) बैठकबाट पा रत िनणयको अिभलेख गन एक 
छु ै िनणय पिु तकाको यव था ग रनेछ । 

(२) बैठकबाट पा रत भएका सबै िनणयह  िनणय पिु तकामा 
अिभलेख राखी अिभलेखब  बनाउन ुपनछ । 
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(३) िनणय अिभलेख ग रएको िनणय पिु तकाको ब द ब दमा 
सद यह को ह ता र गराउन ुपनछ । 

(४) िनणय पिु तकाको अिभलेख कायालयमा रहनेछ । 
११. िनणयको भािणकरणः (१) सिमितबाट भएको िनणयको मािणकरण 

संयोजकले गनपुनछ ।  
१२. गो य रा नुपनः (१) याियक  सिमितमा भएको छलफलमा संयोजक 

सद य वा आमि त यि ले सिमितको िहत र उिचत िनणयमा पु न िदएको 
राय र िवचारलाई कसैले काशनमा याउन ुहँदैन । 

१३. बैठक भ ाः  (१) याियक सिमितमा भाग िलएवापत संयोजक, सद य र 
आमि त सद यले पाउने बैठक भ ा गाउँकायपािलकाले तोके अनसुार 
हनेछ । 

(२) चिलत कानुनबमोिजम करक ी गरी बैठक भ ा भु ानी ग रनेछ । 
१४. आमि तः याियक सिमितको संयोजकले बैठकले बैठकको लािग 

आव यक ठानेको यि , कमचारी वा कुनै पदािधकारीलाई आम ण गन 
स नेछ । 

प र छेद– ३ 
१५.  (१) कुनै कारणले याियक सिमितका संयोजक वा सद यह को थान र  

रहेमा अक  यव था नभएस मको लािग गाउँसभाले तोिकएका  यि  
याियक सिमितका संयोजक एवं  सद य रहनेछ ।  

(२) याियक सिमितको र  पदािधकारीको पदपतू  भएपिछ उपिनयम 
१ बमोिजम तोिकएको यि  याियक सिमितको संयोजक एव ंसद यबाट 
वतः हट्नेछ । 

प र छेद– ४ 
१६. संशोधन गन अिधकारः (१) समय सापिे त गाउसभाले यो कायिविध 

संशोधन आव यक ठानेमा  
  (२) कायिविध संशोधन गन आव यक भएमा याियक सिमितले 

िनणय गरी संशोधन गन कारण सिहत उपिनयम (१) बमोिजम 
गाउँसभासम  िवशेष ताव पेश गनपुनछ । 
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(३) उपिनयम (१) बमोिजमको िनकायको दईु ितहाई बहमत ारा 
कायिविध संशोधनको िवशेष ताव पास गरी कायिविध संशोधन गन 
सिकनेछ ।  

१७. याियक सिमितले आफुले गरेको काम कारवािहको बािषक ितवेदन 
गाउँसभा सम  पेश गनपुनछ । 

१८. थपघट वा हेरफेरः यस कायिविध काया वयनका ममा बाधा अवरोध वा 
अ प ता आएमा य तो बाधा अड्चन फुकाउने योजनका िनि त 
गाउँसभाले यस कायिविधमा आव यकता अनसुार या या गन स नेछ । 

१९.  यस कायिविधका कुनै ावधानह  सं िवधान वा चिलत काननुसँग बाँिझन 
गएमा बाँिझएको हद स म अमा य हनेछ । 

२०. आ नो अिधकार े  िभ को िववाद हो वा होइन भ ने िववाद उ प न 
भएमा गाउँसभाले सो को एिकन गनछ । 

 
 
 



7 

अनसूुची १ 
नयम ४ (१) संग स बि धत 

क) च लत काननु बमोिजम पेश भएको ववादको सु  कारवाह  च लत 
काननु बमोिजम पशे भएको ववाद सु  कारवाह  र कनारा गन 
योजनका ला ग गाउँपा लकाले थानीय यि  एवं सामािजक 

कायकता म येबाट उपयु  देिखएका यि ह को सहम त लई 
क तीमा तीन जनाको नाम थर, वतन समेत खलुाई म य तता सूची 
तयार गर  सावज नक गनछ । 

ख) ववादका प  र वप ीले चाहेमा आ नो तफबाट दईुदईु जना 
यि  नयु  गन स नछे । 

 
                                                   

…………………….. 
मािणकरण िमितः-२०७५/०५/१६ 


